
POLITIQUE DE DÉVELOPPEMENT DURABLE 

Gestion de congrès et d'hôtels (PCO)

L'engagement des employés (team-building 
et activités sportives)

La production (divertissement, audiovisuel et décoration)

La recherche de lieux, et la logistique (transport 
avec réservation en ligne)

Raising Stones Events est l’une des sociétés de gestion de
destinations et d’évènements les plus innovantes dans le sud
de la France et à Monaco. Nous proposons une gamme
complète de services internes comprenant :

Notre champ d’application s’applique sur réceptif
MICE (meeting, incentive, conférences, congrès et
événements) dans le Grand Sud Est de la France.

NOTRE MISSION

NOS ENJEUX PRIORITAIRES

CHAMP D’APPLICATION

Nous privilégions des pratiques responsables ancrées dans le
territoire, en soutenant les acteurs locaux quand c’est
pertinent. Nous adoptons des solutions raisonnées, adaptées
à chaque projet et aux attentes du client. Le confort, la
sécurité et la qualité d’expérience restent nos priorités. Avec
transparence, nous améliorons en continu nos pratiques sur la
base des retours d’expérience et d’indicateurs simples.

Notre démarche intègre également la valorisation des droits
humains et des droits de l’enfant, la promotion de l’inclusion
et de l’équité sociale, ainsi que la contribution active aux
Objectifs de Développement Durable (ODD). Enfin, nous
cherchons à créer un héritage positif, durable et porteur de
valeur, aussi bien pour nos clients et nos équipes que pour les
territoires dans lesquels nous intervenons.

Conscients de l’impact de notre activité sur l’environnement,
l’économie et la société, nous nous engageons à contribuer à
la transformation du secteur événementiel. Nous concevons
des événements responsables, guidés par nos valeurs de
créativité, d’expertise, de dynamisme et de partage.

Notre démarche repose sur le respect des réglementations,
des droits humains et des principes du développement
durable, avec une attention particulière portée à la lutte
contre le changement climatique. Dans une logique
d’amélioration continue, nous souhaitons laisser un héritage
positif à travers chaque projet que nous réalisons.

PRÉSERVER le territoire azuréen, socle de notre activité  

NOS ENGAGEMENTS

Recommander les circuits courts et accompagner nos fournisseurs vers une démarche écoresponsable 

S‘engager auprès de projets associatifs 

VEILLER au bien-être et aux conditoins de travail de nos
collaborateurs internes et externes mobilisés sur nos événements 

Garantir un cadre de travail respectueux pour les équipes 

Assurer une communication transparente et régulière avec les équipes internes/externres 



POLITIQUE DE DÉVELOPPEMENT DURABLE 

DATE : 07/07/2026

GÉNÉRER un impact économique positif sur le territoire azuréen, notamment via nos
prestataires locaux

Augmenter la part de nos achats dirigée vers les prestataires locaux

Avoir une impact économique positif sur le territoire, notamment via Events for Heritage
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